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PR . ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 201/2022 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2021 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO APERTURA
Griglialdijrilevazione ZLA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. PUREHIERAERE CONTENUTO AGLI UFFICI ACCICRILSMENIO FORMATO WUKS
D y——— Tempo di Il dato € pubblicato nella sezione Il dato pubblicato riporta tutte Il dato pubblicato & riferito Lapaginawebei Il formato di

Denominazione sotto-sezione livello 1

(Macrofamiglie)

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

pubblicazione/
Aggiornamento

"Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale?
(da0a?2)

le informazioni richieste dalle

previsioni normative?
(da0Oa3)

a tutti gli uffici?
(da0a3)

documenti pubblicati
risultano aggiornati?
(da0a3)

pubblicazione
aperto o elaborabile?
(da0a3)

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di

Art. 15, c. 2, d.1lgs. n. con§u1er‘12a a soggetti es‘terni a qual;iasi tito‘lo (compresi‘quel}i Tempestivo
33/2013 affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) (ex art. 8, d.lgs.
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e n. 33/2013)
dell'ammontare erogato n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 n. 33/2013)
n/a
Titolari di Art. 15, c. 1, lett. c), Consulenti e collaboratori [2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di Tempestivo
Consulenti e collaboratori incarichi di d.lgs. n. 33/2013 cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla (ex art. 8, d.lgs.
collaborazione o pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali n. 33/2013)
consulenza (da pubblicare in tabelle) n/a
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di
Art. 15, c. 1, lett. d), consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza (ex art. 8, d.lgs.
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del n. 33/2013)
risultato n/a
?g;zoii' ¢. 2, d.lgs. n. Tabelle relative agli elenchi dejl con§u1enti con indicazione d:l Tempestivo
oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione (ex art. 8, d.lgs.
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. .
165/2001 pubblica) n. 33/2013) na
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, Tempestivo
165/2001 anche potenziali, di conflitto di interesse n/a
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, Annuale
servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di (art. 33, c. 1,
. . . Indlca.to.re\ dl_ Art. 33, d.lgs. n. Indicatore di tempestivita fempestivitd dei pagamenti) d.1gs. n. 33/2013) n/a
Pagamenti dell'amministrazione tempestivita dei 33/2013 dei t
pagamenti
pagamenti Trimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)
n/a
Provvedimenti adottati
Art. 1, c. 3, 1. n. dall'A.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali Tempestivo
Altri contenuti Prevenzione della 190/2012 adeguam?nto a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione
Corruzione provvedimenti n/a
Art. 18, c. 5, d.1lgs. n. |[Atti di accertamento delle |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al Tempestivo
39/2013 violazioni d.lgs. n. 39/2013 n/a




