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ERASMUS +
KA122-SCH - Short-term projects for mobility of learners
and staff in school education

PROGETTO RESTORE - REstructuring School Teaching methOds and
REsources
N° 2022-1-1T02-KA122-SCH-000072120
CUP G86E23000020006

APERTURA BANDO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI CANDIDATURE
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI MOBILITA’ ERASMUS+

AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ SHORT

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
INDICE

I’apertura delle procedure di selezione per 1’assegnazione di n.4 borse di mobilita per il Belgio con
attivita di job shadowing

Data apertura bando: 07/11/2023 — Data chiusura bando: 12/11/2023
OBIETTIVI PROGETTUALI

Objective 1: Predisporre un ambiente educativo centrato su apprendimenti strumentali e innovativi:
flipped classroom, role playing, classe 2.0.

Objective 2: Ridurre il numero degli studenti che abbandonano 1’Istituto e migliorare i risultati nelle
prove standardizzate.

Objective 3: Pianificare un processo di integrazione di studenti stranieri che sia efficiente e faciliti i
processi di inclusione e valorizzazione della diversita.

Objective 4: Potenziare i percorsi PCTO per fornire agli studenti competenze specifiche legate alle
condizioni reali del lavoro anche mediante il supporto degli ATA.
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Objective 5: Migliorare le proprie competenze linguistiche in L2/ Consolidare le proprie conoscenze
linguistiche in L2. Ampliare le conoscenze della cultura del paese oggetto di mobilita anche per
aumentare la qualita della didattica della disciplina insegnata. Ampliare le conoscenze geografiche in
una ottica di aggiornamento continuo/Istruzione permanente.

MODALITA DI IMPLEMENTAZIONE DEI PERCORSI DI MOBILITA

Le mobilita avranno durata di 15 giorni (+ 2 di viaggio) secondo il calendario di seguito

riportato:
BELGIO dal 27/11/2023 al 13/12/2023

| 4 beneficiari parteciperanno ad attivita di job shadowing.

N.B. le date di mobilita potrebbero subire lievi variazioni per esigenze di natura organizzativa.

REQUISITI E MODALITA DI CANDIDATURA:

La modalita per la selezione dei partecipanti garantira equita, inclusione e trasparenza tra tutti i

potenziali candidati, prevedendo la pubblicazione di un avviso pubblico e la nomina di una
speciale Commissione.

La Commissione sara formata dal DS, un docente di lingua e il referente Erasmus, che dovranno
stilare una graduatoria sulla base delle domande presentate. | candidati potranno dover sostenere
un breve colloquio.

| criteri per redigere la graduatoria saranno:

- non essere negli ultimi due anni precedenti lo stato di quiescenza;

-essere docente di ruolo;

-conoscenza di livello almeno B2 di lingua inglese e/o francese;

- valutazione di esperienze pregresse di partecipazione a corsi sulle tematiche di “RESTORE”.

Gli interessati presenteranno domanda di partecipazione, con CV in formato europeo, eventuali

titoli e certificati anche in fotocopia, e lettera motivazionale.

| punteggi saranno cosi assegnati:
-valutazione della conoscenza della lingua inglese: max 25 punti;
-valutazione delle esperienze pregresse e dei titoli: max 25 punti;

-valutazione del colloquio per le motivazioni a partire: max 30 punti.

PER QUESTO SECONDO BANDO SI DARA PRIORITA Al DOCENTI CHE NON HANNO
SVOLTO ANALOGO GENERE DI MOBILITA NEI PRECEDENTI MESI.
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Il punteggio minimo richiesto sara di 50/80. Entro 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie
sara possibile presentare ricorso avverso, trascorso tale periodo la graduatoria sara ritenuta
definitiva. Definiti i 4 beneficiari, questi saranno convocati per sottoscrivere 1’ Allegato V della
Convenzione di sovvenzione (Accordo tra il beneficiario e I’Istituto Tecnico per il Turismo

Livia Bottardi)

MODALITA DI CANDIDATURA

Il personale scolastico interessato alla partecipazione dovra inviare la propria candidatura alla

mail istituzionale dell’Istituto: RMTNO2000C@istruzione.it e alla mail di progetto

ittliviabottardi@erasmusaccreditation.com entro le 12:00 del giorno 12/11/2023, avente ad
oggetto la seguente dicitura: “Progetto ERASMUS PROGETTO RESTORE - REstructuring
School Teaching methOds and REsources” - Cognome e Nome del Candidato, BELGIO”

La candidatura dovra essere redatta sugli appositi format, allegati al presente bando e di seguito
elencati’:
- Domanda di partecipazione (Allegato I);
- Curriculum Vitae, in formato europeo, nella lingua del paese di destinazione (Allegato
I1);
- Fotocopia fronte/retro documento di identita in corso di validita.

- Eventuali certificazioni.

N.B. Potranno presentare candidatura esclusivamente i membri del personale scolastico in

possesso di regolare contratto presso [’Istituto ed in corso per tutta la durata del Progetto.

SERVIZI GARANTITI Al BENEFICIARI

Il I’Istituto Tecnico per il Turismo Livia Bottardi si impegnera nella totale organizzazione delle
attivita previste dal progetto nonché alla gestione delle borse di mobilita. Pertanto, 1’Istituto, garantira ai
beneficiari i seguenti servizi:

- organizzazione delle attivita formative presso gli organismi ospitanti;

- percorsi preparatori;

1 Non saranno prese in considerazione domande incomplete, compilate su modelli diverso da quello indicato, prive del

Curriculum Vitae o pervenute oltre la data e I'orario di scadenza fissate.
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- viaggio di andata e ritorno da/per il Paese di destinazione;

- transfer internazionale da/per 1’aeroporto di destinazione;

- alloggio, con sistemazione in camera doppia (in hotel o in residence);

- copertura parziale del vitto erogato sotto forma di pocket money accreditato prima della partenza
sul proprio conto corrente

- tutoraggio e monitoraggio lungo tutta la durata del progetto;

- tessera dei trasporti per mezzi locali, al fine di garantire il piu comodo raggiungimento dei
vincitori della borsa all’istituto di formazione;

- rilascio di certificazioni e attestati cosi come previsto dal progetto.

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 1’ente promotore
abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto
aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilita.), il beneficiario della borsa di mobilita sara obbligato
a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.

Come riportato nell’ art. 3 dell’Annex II, dell’allegato V (accordo tra il beneficiario e i partecipanti)

nell’ambito del Programma ERASMUS+.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL
D.LGS.196/2003 (Codice Privacy)

L Istituto Tecnico per il Turismo Livia Bottardi, in qualita di titolare del trattamento, La informa ai sensi
dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) e dell’art. 13 Regolamento UE n.
2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le modalita e per le finalita di quanto
indicato nell’informativa Privacy dell’Istituto gia sottoscritta e consultabile in qualsiasi momento presso

la segreteria.

Roma, Ii 07/11/2023
Il Dirigente Scolastico
Prof. Giovanni Valerio d’Elia
firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e
per gli effetti dell'art. 3 comma 2 D.Lgs.n. 39/1993
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